Technikum Nr 2 im. gen. Mieczystawa Smorawinskiego
w Zespole Szkot Ekonomicznych w Kaliszu

Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (ksztatcenie zawodowe) z uwzglednieniem
kryteriow weryfikacji 1 efektow ksztatcenia ujetych w podstawie programowe;.

Przedmiot: Bezpieczenstwo i higiena pracy
Zawdd: Technik rachunkowosci
Klasa: |



Wymagania na poszczegélne oceny

Poziom podstawowy

Poziom ponadpodstawowy

dopuszczajacy

dostateczny

dobry

bardzo dobry

celujacy

Uczen bedzie umiat:

|. Podstawowe pojecia z bhp i prawa pracy

- wyjasnic¢ skrét BHP oraz
pojecie bezpieczenstwo i
higiena pracy.

-wyjasnic skréty PIP,

PIS, UDT,

- wymienic akty prawne
dotyczace bhp

-wymienic¢ stuzby i organizacje
odpowiedzialne za stan bhp
uprawnione w zakfadzie pracy
-wskaza¢ dokument prawny
mowigcy o przepisach bhp
-wskaza¢ dokument prawny
mowigcy o obowigzkach
pracownikow i pracodawcy
-podac zasady pracy
miodocianych

-wskazac¢ zasady zatrudniania
mitodocianych

-podaé harmonogram
obowigzkowych szkolen
pracownikow w zakresie bhp
-podac zakres szkolen
obowigzkowych

-wymieni¢ rodzaje umow o
prace

-wyjasni¢ pojecie urlop na
zgdanie

-wymieni¢ obowigzkowe
badania lekarskie -wymienié
srodki ochrony indywidualne;j

-wyjasni¢ istote
bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz potrzebe bezpieczenhstwa
-wyszczegolnic stuzby i
organizacje odpowiedzialne za
stan bhp w zakfadzie pracy
-wskazac organy powotujgce
instytucje uprawnione do
kontroli stanu bhp w zaktadzie
pracy

-przedstawi¢ podstawowe
obowigzki pracownika i
pracodawcy zawarte w
kodeksie pracy

-podac elementy umowy o
prace

-okresli¢ wymiar urlopow
wypoczynkowych zalezny od
stazu pracy

-podac¢ przyczyny odwotania
pracownikow z urlopow
wypoczynkowych
-przestrzegac badan lekarskich
-wskaza¢ koniecznosé
stosowania odziezy ochronnej
-okresli¢ wymagania dotyczgce
Srodkéw ochrony indywidualnej
-wskaza¢ zagrozenia
wynikajgce z nieprzestrzegania
zasad higieny osobistej

-omowi¢ bezpieczehstwo
materialne i spoteczne.
-omoéwi¢ definicje
bezpieczenstwo pracy oraz
higiena pracy

-okresli¢ znaczenie
bezpieczenstwa i higieny pracy
-okresli¢ zakres obowigzkow
stuzb odpowiedzialnych za stan
bhp

-przedstawi¢ zakres uprawnien
stuzb odpowiedzialnych za stan
bhp

-okresli¢ tematyke dziatu X
kodeksu pracy

-przedstawi¢ zakres
odpowiedzialnosci pracodawcy
-przedstawi¢ podstawowe
prawa pracownika

-okresli¢ kary za niewywigzanie
sie pracownika z
podstawowych obowigzkow
-podac¢ zasady pracy kobiet
-omowi¢ prace wzbraniane
kobietom

-okresli¢ obowigzki pracodawcy
przy rozwigzaniu umowy o
prace

-okresli¢ obowigzki pracownika
przy rozwigzaniu umowy o

prace

- potrafi powiedzie¢ czym
zajmuje sie bezpieczenhstwo
pracy oraz higiena pracy
-scharakteryzowac
podstawowe akty prawne,
-okresli¢ rodzaje stosowanych
kar za nieprzestrzeganie
przepiséw bhp
-scharakteryzowac¢ zakres
obowigzkéw stuzb i organizaciji
odpowiedzialnych za stan bhp
-omoéwi¢ podstawowe
obowigzki pracodawcy,
zawarte w kodeksie pracy
-omowic¢ podstawowe
obowigzki pracownika, zawarte
w kodeksie pracy

-omowic uprawnienia
pracownika w przypadku
tamania jego praw

-omoéwié podstawowe
obowigzki pracownika

- omowi¢ prace wzbronione
mitodocianym przenoszenia
ciezaréw dla kobiet

-oméwi¢ sposoby rozwigzania
umowy o prace rozwigzania
umowy o prace

- wyjasnia kiedy pracownik
moze zostaé niedopuszczony
do pracy

-w petnym zakresie opanowat
podane wiadomosci i
umiejetnosci,

-fatwo sie nimi postuguije,
-wykazuje duze
zainteresowanie przedmiotem,
-potrafi zebraé, rozwigzac
problemy wykraczajgce poza
program nauczania tej klasy.
-pracuje samodzielnie
rozwijajgc wlasne
zainteresowania, uzdolnienia,
-bierze udziat i osigga sukcesy
w konkursach

-w petnym zakresie opanowat
podane wiadomosci i
umiejetnosci,

-fatwo sie nimi postuguje,
-wykazuje duze
zainteresowanie przedmiotem,
-potrafi zebra¢, rozwigzaé
problemy wykraczajgce poza
program nauczania tej klasy.
-pracuje samodzielnie
rozwijajgc wtasne
zainteresowania, uzdolnienia,
-bierze udziat i osigga sukcesy
w konkursach

-w petnym zakresie opanowat
podane wiadomosci i
umiejetnosci,




-wymieni¢ elementy odziezy
ochronnej

-okresli¢ uprawnienia
pracownika z tytutu
niewykorzystania urlopu
wypoczynkowego

-wyjasni¢ kto podlega
badaniom lekarskim,
-opisa¢ elementy odziezy
ochronnej

-okresli¢c wymagania odziezy
ochronnej

-okresli¢ przepisy
otrzymywania odziezy
ochronnej od pracodawcy
-charakteryzuje srodki ochrony
indywidualnej

-fatwo sie nimi postuguije,
-wykazuje duze
zainteresowanie przedmiotem,
-potrafi zebra¢, rozwigzac
problemy wykraczajgce poza
program nauczania tej klasy.
-pracuje samodzielnie
rozwijajgc wtasne
zainteresowania, uzdolnienia,
-bierze udziat i osigga sukcesy
w konkursach

Il. Ochrona przeciwpozarowa w zaktadzie pracy

-wymienic¢ zagrozenia
wystepujace w zaktadzie
-wymieni¢ rodzaje gasnic
-powiedzie¢ czego nie wolno
gasi¢ gasnicg Sniegowg

-przedstawi¢ zagrozenia
wystepujace w zaktadzie
-wymieni¢ zasady gaszenia
pozaréw

-zna podstawowe zasady
zachowania sie pracownika

w przypadku powstania pozaru

-omawia potencjalne przyczyny
powstania i rozprzestrzeniania
sie pozaru.

-omowi¢ zasady ewakuacji
-omowi¢ rodzaje gasnic i
sposoby ich uzywania

- zna obowigzki pracownika w
zakresie przestrzegania
przepiséw ppoz.

-zna obowigzki pracownika w
przypadku zauwazenia pozaru
-scharakteryzowa¢ zasady
gaszenia pozarow
-scharakteryzowac sprzet
gasniczy

-w petnym zakresie opanowat
podane wiadomosci i
umiejetnosci,

-fatwo sie nimi postuguje,
-wykazuje duze
zainteresowanie przedmiotem,
-potrafi zebraé, rozwigzac
problemy wykraczajgce poza
program nauczania tej klasy.
-pracuje samodzielnie
rozwijajgc wtasne
zainteresowania, uzdolnienia,
-bierze udziat i osigga sukcesy
w konkursach

lll. Zasady organizacji stanowi

ska pacy

-podac definicje ergonomii
-dokona¢ podziatu ergonomii
-powiedziec jakie warunki
powinny panowac w
pomieszczeniach pracy

-wymieni¢ nauki z jakimi fgczy
sie ergonomia pracy
-wymieni¢ wymagania w
pomieszczeniach pracy
-zdefiniowa¢ srodowisko pracy

-okresli¢ cele ergonomii
korekcyjnej i koncepcyjnej
-zastosowac rozwigzania w
pomieszczeniach, w ktérych
wystepujg czynniki szkodliwe
dla zdrowia

-scharakteryzowa¢ zadania
ergonomii korekcyjnej i
koncepcyjnej
-scharakteryzowaé wymagania
W pomieszczeniach pracy
-scharakteryzowaé wymagania
stanowisk pracy zgodnie z
przepisami ogéinymi bhp

-w petnym zakresie opanowat
podane wiadomosci i
umiejetnosci,

-fatwo sie nimi postuguje,
-wykazuje duze
zainteresowanie przedmiotem,
-potrafi zebraé, rozwigzac
problemy wykraczajgce poza
program nauczania tej klasy.




-pracuje samodzielnie
rozwijajgc wlasne
zainteresowania, uzdolnienia,
-bierze udziat i osigga sukcesy
w konkursach

IV. Zagrozenia zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych

.-wymieni¢ zagrozenia
wywotane czynnikami
niebezpiecznymi (urazowymi)
-wymieni¢ najczestsze wypadki
wywotane czynnikami
niebezpiecznymi

-podac kto najczesciej, bierze
udziat w wypadkach
wywotanych czynnikami
niebezpiecznymi,

-wymienic¢ czynniki fizyczne,
chemiczne, biologiczne i
psychofizyczne

-powiedzie¢ co hatas moze
powodowaé w organizmie
ludzkim

-wymieni¢ w jaki sposdb mogag
by¢ wchtaniane czynniki
chemiczne

-wyjasni¢ pojecie zagrozenie,
czynnik niebezpieczny,
czynnik szkodliwy,

czynnik ucigzliwy

-omoéwi¢ czynniki fizyczne,
chemiczne, biologiczne i
psychofizyczne

-omawia o$wietlenie
pomieszczeh w srodowisku
pracy

-wyjasnia pojecie dzwigk, hatas
-powiedzie¢ co hatas moze
powodowaé w organizmie
ludzkim

-wyjasni¢ co powoduje
wiasciwie dobrane oswietlenie
pomieszczen

-omowic gtowne kategorie
czynnikéw niebezpiecznych
-omowic¢ zapobieganie
zagrozeniom mechanicznym
-omowic skutki oddziatywania
hatasu na organizm ludzki
-wyjasnia pojecie komfort
cieplny
-zna zagrozenia
niewtasciwego stosowania
substancji chemicznych
-zna dopuszczalna wartos¢
poziomu ekspozycji na hatas
-omowic¢ oddziatywanie
mikroklimatu na organizm
-omawia do czego przyczyniajg
sie nie wtasciwie stosowane
substancje chemiczne
-wymieni¢ choroby zawodowe
wywotywane przez czynniki
biologiczne

-scharakteryzowac czynniki
szkodliwe i ucigzliwe w
srodowisku pracy

-zna obowigzki pracodawcy w
przypadku zagrozenia hatasem
-charakteryzuje prace w
mikroklimacie zimnym i
gorgcym

-zna obowigzki pracodawcy w
przypadku zagrozenia hatasem
-zna wykaz prac narazajgcych
pracownikow na dziatanie
szkodliwych czynnikéw
biologicznych

- zna obowigzki pracodawcy w
przypadku zagrozenia
czynnikami chemicznymi
-scharakteryzowac czynniki
psychofizyczne

-w petnym zakresie opanowat
podane wiadomosci i
umiejetnosci,

-fatwo sie nimi postuguije,
-wykazuje duze
zainteresowanie przedmiotem,
-potrafi zebra¢, rozwigzaé
problemy wykraczajgce poza
program nauczania tej klasy.
-pracuje samodzielnie
rozwijajgc wlasne
zainteresowania, uzdolnienia,
-bierze udziat i osigga sukcesy
w konkursach

V. Postepowanie w razie zagrozenia zdrowia i zycia

-dokona¢ podziatu wypadku
przy pracy

-wymieni¢ najczestsze wypadkKi
przy pracy

( skrecenia, zwichniecia,
ztamania, tepe urazy, zranienia
podskorne, oparzenia
omdlenia, porazenia prgdem,

-podaé najczestsze przyczyny
wypadkdéw przy pracy

-podac zakres pomocy
przedlekarskiej

-omawia definicje wypadek
przy pracy, wypadek
traktowany na réwni z
wypadkiem przy pracy oraz

-okresli¢ sposdb postepowania
powypadkowego (zgtoszenie,
karta wypadku)

-oméwié sposoby zapobiegania
wypadkom przy pracy

-wie jakie Swiadczenia
przystuguja z tytutu wypadku
przy pracy

-udzieli¢ pierwszej pomocy
przedlekarskiej

-sporzadzi¢ dokumentacje
powypadkowg

-zna obowigzki pracodawcy i
pracownika podczas wypadku
w pracy

-prezentuje udzielanie

-w petnym zakresie opanowat
podane wiadomosci i
umiejetnosci,

-fatwo sie nimi postuguje,
-wykazuje duze
zainteresowanie przedmiotem,
-potrafi zebraé, rozwigzac
problemy wykraczajgce poza




zaczadzenia)

- opisuje podstawowe
symptomy wskazujgce na
stany nagtego zagrozenia
zdrowotnego

wypadek w drodze do pracy lub
Z pracy.

- ocenia sytuacje
poszkodowanego na podstawie
analizy objawéw
obserwowanych u
poszkodowanego

- zabezpiecza siebie,
poszkodowanego i miejsce
wypadku

- uktada poszkodowanego w
pozycji bezpiecznej

- powiadamia odpowiednie
stuzby

pierwszej pomocy w
urazowych stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego, np.
krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie,
oparzenie

- prezentuje udzielanie
pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego, np.
omdlenie, zawat, udar

program nauczania tej klasy.
-pracuje samodzielnie
rozwijajgc wlasne
zainteresowania, uzdolnienia,
-bierze udziat i osigga sukcesy
w konkursach

- wykonuje resuscytacje
krgzeniowo-oddechowg na
fantomie zgodnie z wytycznymi
Polskiej Rady Resuscytacji i
Europejskiej Rady Resuscytacii




