Technikum Nr 2 im. gen. Mieczystawa Smorawinskiego

w Zespole Szkét Ekonomicznych w Kaliszu

Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — ksztatcenie

zawodowe

Przedmiot: podstawy handlu

Klasa: Il



Uczen na oceng:

dopuszczajaca

dostateczna

dobra

bardzo dobra

celujaca

Zaopatrzenie i magazynowanie w firmie handlowej
(zaopatrzenie w przedsi¢biorstwie handlowym, gospodarka magazynowa, dokumentacja magazynowa, procesy logistyczne w handlu)

wyjasnia terminy: zaopatrzenie,
towar, negocjacje handlowe,
harmonogram dostaw, odbior
ilo$ciowy i jakosciowy, zapas,
zapas biezacy, cykliczny,
zabezpieczajacy, SeZonowy,
spekulacyjny, zapasy trudno
zbywalne, zapasy nadmierne,
rotacja zapasow,

wyjasnia: magazyn
magazynowanie, wyposazenie
magazynu,

wyjasnia termin logistyki,

wie czym jest dystrybucja,
transport , spedycja, zapas,
konteneryzacja, spedycja,
spedytor,

>

wie na czym opiera si¢ sukces
placowki handlowej,

zna dokumenty towarzyszace
dostawie,

wie czym jest gospodarka
magazynowa,

wymienia rodzaje magazynow,
wie co nalezy do podstawowych
zadan realizowanych przez
magazyn,

wymienia urzadzenia do
sktadowania,

okres$la rozmieszczenie towarow
W magazynie,

wie co zawiera instrukcja
magazynowa,

wie czym jest odbior ilosciowy
i jako$ciowy,

posiada informacje na temat
oznakowania towardow,

wie czym jest logistyka.

>

zna zrodta zaopatrzenia placowek
handlowych,

zna etapy realizacji zaopatrzenia,
zna istote gospodarki
magazynowe;j,

dokonuje szerokiej klasyfikacji
magazyndéw ze wzgledu na ro6zne
kryteria,

wymienia urzadzenia transportu
technologicznego,

wymienia magazynowe urzadzenia
pomocnicze,

wymienia urzadzenia do
sktadowania — omawia je,

Zna przyczyny utrzymywania
zapasow w firmie,

zna klasyfikacje¢ zapasow
towarowych w handlu,

podaje na przyktadzie zapasy
trudno zbywalne,

opisuje cechy gospodarki
rynkowej,

potrafi zaplanowa¢ zakupy
towarow,

sktada zamowienie wszystkimi
sposobami ( np. e-mailem itp.)
dokonuje klasyfikacji magazynow
i ich charakterystyki,

wymienia funkcje magazynow,

>

omawia schemat zaopatrzenia
placéwek handlowych,

zna etapy realizacji zaopatrzenia i
omawia je,

omawia czynniki wplywajace na
wybor zrodet zaopatrzenia,

zna i omawia zasady zaopatrzenia
placowek handlowych,

dokonuje szerokiej klasyfikacji
magazynoéw ze wzgledu na rézne
kryteria i omawia je,

omawia szeroko funkcje i zadania
regatow,

omawia koszty magazynowania
w gospodarce magazynowej — zna
ich zakres,

szeroko omawia urzadzenia
transportu technologicznego
stosowane w magazynach,
wymienia magazynowe urzadzenia
pomocnicze i omawia je,

omawia urzadzenia techniki
obliczeniowej i informatycznej

w zakresie magazynowania,

zna klasyfikacje¢ zapasow
towarowych w handlu i dokonuje
ich charakterystyki,

zna przyczyny utrzymywania

zapas6w w firmie i omawia je,

>

Omawia model zapasow
przedsigbiorstwa powstalych w
poszczegdlnych fazach procesu
gospodarczego,

Omawia model zapasow
przedsigbiorstwa
sklasyfikowanych ze wzgledu na
sposob tworzenia,

dokonuje lokalizacji magazynu

w sieci dostaw,

omawia infrastrukture techniczng
gospodarki magazynoweyj,
dokonuje podziatu regatéw statych
i przejezdnych,

omawia cechy charakterystyczne
poszczegdlnych rodzajow regatow
paletowych,

omawia znaczenie wspotzaleznosci
logistyki magazynowej

i organizacji transportu,

omawia koszty utrzymania
zapasow podajac przyktad
praktyczny,

potrafi zgromadzi¢ informacje

w bazach danych,

planuje wnetrze magazynu,
wymienia i omawia zasady
gospodarki magazynoweyj,

oblicza i interpretuje obliczone




wymienia czynniki wplywajace na
efektywno$¢ pracy magazynu,
wymienia strefy czynnosci
manipulacyjnych w magazynie,
dokonuje odbioru ilosciowego

i jakoSciowego towarow,
charakteryzuje dokumenty
zwigzane z gospodarka
magazynowa,

weryfikuje dokumenty
magazynowe pod wzgledem
poprawnosci,

weryfikuje prawidlowos¢
wydawania i przyjmowania ,
opisuje sktadniki procesow
logistycznych,

wie co jest centralnym ogniwem
logistyki,

wie co nalezy do zadan spedytora,
wyjasnia istot¢ rodzajow
dystrybuciji,

dobiera $rodek transportu rodzaju

towaru.

omawia proces magazynowy,
ustala poziom zapasow
pozwalajacych na utrzymanie
cigglosci sprzedazy,

ustala wielko$¢ zapotrzebowania
na towary,

zna konsekwencje utrzymywania
zbyt duzych i zbyt malych
zapasow,

wie na czym polega obliczanie
rotacji zapasow w dniach i razach,
sporzadza zamowienie na towary,
dokonuje wyborow dostawcoéw w
oparciu o konkretne kryteria ( czas
realizacji dostawy, forme
ptatnosci, itp.),

omawia zasady lokalizacji
magazynoéw szczegolnie
hurtowych i dystrybucyjnych,
wymienia funkcje magazynow

i omawia je,

wymienia czynniki wptywajace na
efektywno$¢ pracy magazynu

i omawia je,

wymienia strefy czynnosci
manipulacyjnych w magazynie,
okresla przepustowos$¢ magazynu,
okresla stan zapasow towarow na
podstawie kartotek
magazynowych,

wyjasnia znaczenie
poszczegdlnych typow
dokumentéw magazynowych,
wypelnia dokumenty magazynowe

wskazuje uczestnikow kanatow

wskazniki magazynowe,

analizuje 1 okres$la wptyw logistyki
na prowadzenie sprzedazy

i poziom kosztow,

sporzadza plan dystrybucji
towarow,

charakteryzuje strategie
dystrybucji.




dystrybucji towarow,

dobiera kanat dystrybucji do
wybranych towarow,

wie na czym polega optymalizacja

fizycznego przeptywu produktow.

Odpowiedzialno$¢ zawodowa
(rodzaje odpowiedzialnos$ci prawnej zwiazanej z zawodem handlowca, odpowiedzialno$¢ w zakresie ochrony danych osobowych i tajemnicy

przedsi¢biorstwa)

zna pojecie : dane osobowe, dane
wrazliwe, dane szczegolnie
chronione, tajemnica
przedsigbiorstwa, tajemnica
zawodowa, tajemnica stuzbowa,
informacje niejawne, ryzyko
zawodowe, mobbing, humanizacja
pracy, norma, odpowiedzialnos¢
cywilna, karna zawodowa, wyjasnia
skrot RODO.

>

wymienia dane szczegolnie
chronione,

zna rol¢ administratora danych,
wymienia informacje stanowigce
tajemnice przedsi¢gbiorstwa,

wie czym jest prawnie chroniony
interes,

wymienia rodzaje
odpowiedzialnosci pracownikow
przedsigbiorstw handlowych,
odpowiedzialnos¢ cywilna, karna,

zawodowa.

>

przetwarza dane osobowe zakresie
dopuszczonym zgoda
udostepniajacego,

wymienia informacje stanowiace
tajemnic¢ przedsigbiorstwa ( podaje
przyktady),

wymienia podstawowe zasady
odpowiedzialno$ci materialne;j
pracownika,

podaje przyktady naruszenia norm
i procedur postepowania,

wie z czym wiaze si¢

odpowiedzialno$¢ cywilna.

>

pozyskuje i przechowuje dane
osobowe zgodnie z przepisami
prawa,

realizuje zadania handlowca

z poszanowaniem tajemnicy jak
réwniez tajemnicy
przedsigbiorstwa,

wymienia i omawia rodzaje
odpowiedzialnosci pracownikow
przedsigbiorstw handlowych,
wymienia podstawowe zasady
odpowiedzialnos$ci materialnej

pracownika i omawia je.

>

wskazuje przepisy prawne
dotyczace tajemnicy zawodowej,
wskazuje zrodta regulujace zakres
odpowiedzialnosci pracownikow
handlu,

ustala konsekwencje
nieprzestrzegania przepisow

o0 ochronie danych osobowych

i tajemnic.




