Technikum Nr 2 im. gen. Mieczystawa Smorawinskiego
w Zespole Szkot Ekonomicznych w Kaliszu

Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (ksztatcenie zawodowe) z uwzglednieniem
kryteriow weryfikacji 1 efektow ksztatcenia ujetych w podstawie programowe;.

Przedmiot: Pracownia rozliczen finansowych
Zawdd: Technik ekonomista
Klasa: V



Wymagania na poszczegdlne oceny

Poziom podstawowy

Poziom ponadpodstawowy

dopuszczajacy

dostateczny

dobry

bardzo dobry

celujacy

I. Zadania egzaminacyjne oraz kompetencje spoleczne i organizacja pracy matych zespotow

> potrafi scharakteryzowaé
uproszczone formy ewidencji
gospodarczej obliczad
wysoko$¢ podatku dla
podatnikéw rozliczajacych
si¢ w formie karty
podatkowej

> potrafi wykorzystaé
oprogramowanie do
prowadzenia ryczattu od
przychodow
ewidencjonowanych

> potrafi zarejestrowac
podmiot w programie i
zatozy¢ potrzebne kartoteki,

> prowadzi ewidencj¢
przychodow w programie
finansowo - ksiegowym

> wyjasnia zasady prowadzenia
informatycznej podatkowej
ksiggi przychodow i
rozchodéw oraz ewidencji
pomocniczych,

> ewidencjonuje operacje
gospodarcze w ksiedze
przychodow i rozchodow w
programie finansowo-
ksiggowym zgodnie z

> wypelnia takie wymagania jak
na ocen¢ dopuszczajaca a
ponadto:

> prowadzi dodatkowe ewidencje
w programie finansowo -
ksiggowym, np. ewidencje
srodkow trwatych i wartosci
niematerialnych i prawnych,
ewidencje¢ wyposazenia

> sporzadza w programach
finansowo-ksiegowych
dokumentacje rozliczeniows i
platnicza do urzedu
skarbowego

> oblicza podatek dochodowy
przedsigbiorcy rozliczajacego
si¢ w formie karty podatkowej
i ryczattu od przychodow
ewidencjonowanych

> potrafi zidentyfikowac
przyczyny i skutki zachowan
ryzykownych

> potrafi rozpoznaé przypadki
naruszania norm i procedur
postgpowania

> potrafi zidentyfikowac sytuacje
wywolujace stres

> potrafi wskazaé przyczyny

> wypetnia takie wymagania jak na
oceng¢ dostateczng a ponadto:

> sporzadza rozliczenia roczne z
tytulu podatku dochodowego od
0s6b fizycznych na zasadach
ogo6lnych

> oblicza zaliczki z tytutu podatku
dochodowego od 0s6b
fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza,
opodatkowanych w formie
ryczattu od przychodow
ewidencjonowanych,

> prowadzi dodatkowe ewidencje
w programie finansowo -
ksiggowym, np. ewidencje
srodkow trwatych 1 wartosci
niematerialnych i prawnych,
ewidencj¢ wyposazenia

> oblicza zaliczki z tytutu podatku
dochodowego od 0s6b
fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza,
opodatkowanych w réznych
formach

> rozwigzuje zadania
egzaminacyjne w kwalifikacji
EKA.05.

> wypetnia takie wymagania jak
na ocen¢ dobrg a ponadto:

> sporzadza dokumenty
rozliczeniowe z tytutu
podatku od towaréw i ustug

> sporzadza polecenia
przelewow dla celow
podatkowych

> sporzadza informacje i
rozliczenia roczne ptatnika
zaliczek na podatek
dochodowy

> sporzadza w programach
finansowo-ksiggowych
dokumentacje rozliczeniow3 i
ptatnicza do urzedu
skarbowego

> sporzadza rozliczenia roczne
z wykorzystaniem
specjalistycznych aplikacji

» sporzadza dokumenty
rozliczeniowe z tytutu
podatku od towarow i ustug

» sporzadza rozliczenia roczne
z tytutu podatku
dochodowego jednostek
prowadzacych uproszczone
formy ewidencji

> wypelnia takie
wymagania jak na
ocen¢ bardzo dobrg a
ponadto:

> posiada dodatkowa
wiedze znacznie
wykraczajacg poza
program nauczania,
samodzielnie i
tworczo rozwija swoje
zainteresowania,

> biegle postuguje si¢
zdobytymi
wiadomos$ciami
uzywajac terminologii
fachowej, oraz
proponuje rozwigzania
nietypowe,

> wykazuje szczegbdlne
zainteresowanie
przedmiotem i
tematykg omawiang na
zajeciach,

> jest bardzo aktywny
na lekcji, wykonuje
zadania dodatkowe,
samodzielnie
doskonali swoje




zasadami

> potrafi obstugiwaé programy,

> uzywac form
grzeczno$ciowych w
komunikacji pisemnej i
ustnej

> rozpoznaje zasady
budowania dobrych relacji
migdzyludzkich w pracy
biurowej

> wskazuje przepisy prawa
zwigzane z ochrong
wlasnosci intelektualnej

> potrafi wskaza¢ obszary
odpowiedzialno$ci prawne;j
za podejmowane dzialania

> potrafi wykorzysta¢
oprogramowanie do
prowadzenia dokumentacji
zgloszeniowej

> potrafi wykorzystaé
oprogramowanie do
prowadzenia dokumentacji
rozliczeniowej wykorzysta¢
oprogramowanie do
prowadzenia dokumentacji
platniczej

sytuacji stresowych w pracy
biurowej

> potrafi rozpozna¢ skutki stresu

> sporzadza dokumenty
zgloszeniowe do ubezpieczenia
zdrowotnego

> sporzadza dokumenty
zgloszeniowe do ubezpieczenia
spolecznego i zdrowotnego

» sporzadza dokumenty
zgloszeniowe cztonkow
rodziny do ubezpieczenia

» sporzadza dokumenty zwigzane
z wyrejestrowaniem osoby
ubezpieczonej

> ponosi odpowiedzialno$¢
prawng za podejmowane
dzialania

> potrafi sporzadzi¢ dokumenty
zgloszeniowe

> charakteryzuje dokumenty
rozliczeniowe zwigzane ze
ZUS

> potrafi grupowaé zadania wedtug
kryterium wazno$ci i pilno$ci

> ustala terminy wykonania zadan i
rezerwy czasowe

> potrafi oszacowa¢ budzet
planowanego zadania

» potrafi sformutowa¢ wnioski na
podstawie opinii cztonkéw
zespotu

> potrafi zidentyfikowa¢ funkcje
konfliktu w organizacji

> potrafi zastosowac sposoby
rozwigzywania konfliktu w
zespole

> potrafi rozr6zni¢ zadania
indywidualne i zespolowe

> potrafi pogrupowaé zadania
czastkowe wedtug kryterium
kompetencji niezbednych do ich
wykonania

> potrafi usystematyzowac etapy
procesu planowania pracy
zespotu

> potrafi dobra¢ narzedzia
motywowania do warunkow i
potrzeb zespotu pracownikow

> potrafi dobra¢ styl kierowania
do warunkéw i mozliwosci
zespotu

> sporzadza harmonogram
realizacji zadania

> rozrdznia poziomy
delegowania uprawnien

> potrafi skontrolowac jakos¢
wykonanych zadan wedtug

> ponosi odpowiedzialnos¢
prawna za podejmowane
dziatania,

> przestrzega zasad
dotyczacych tajemnicy
zawodowej, ochrony danych
osobowych i ochrony
wlasnosci indywidualnej

» przydziela zadania wedtug
kompetencji cztonkéw
zespotu

umiejetnoscei i szuka
informacji, jest obecny,
prawie 100% na
zajgciach, pomaga
innym




