Technikum Nr 2 1m. gen. Mieczystawa Smorawinskiego w Zespole Szkot
Ekonomicznych w Kaliszu

Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych (ksztalcenie zawodowe).

Przedmiot: Pracownia sprzedazy

Klasa: podbudowa szkota podstawowa



Zasady bhp dotyczace sprzedazy towarow

ocena dopuszczajaca

ocena dostateczna

ocena dobra

ocena bardzo dobra

ocena celujgca

v’ zapamietuje wiadomosci
konieczne do elementarnej
orientacji w tre$ciach danego
dzialu tematycznego i z
pomocg nauczyciela umie je
odtworzy¢,

v potrafi zdefiniowaé pojecia
zwigzane z bezpieczenstwem i
higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowa, ochrona
srodowiska i ergonomig

v wymienia czynniki szkodliwe
i ucigzliwe w §rodowisku
pracy na stanowisku sprzedazy

v wymienia czynniki
niebezpieczne w srodowisku
pracy na stanowisku sprzedazy

v’ wyja$nia zasady prowadzenia
gospodarki odpadami,
gospodarki wodno-scickowej
oraz w zakresie ochrony
powietrza w przedsigbiorstwie
handlowym

v potrafi zapamigtaé
podstawowe wiadomosci dla
danego dziatu tematycznego i
samodzielnie je prezentowac,

v’ przestrzega zasad

bezpieczenstwa i higieny

pracy oraz stosowac przepisy
prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska,

rozréznia prawa i obowigzki

pracownika oraz pracodawcy

w zakresie bhp

v potrafi opisa¢ wymagania
pomieszczen handlowych
ograniczajace wplyw
czynnikéw szkodliwych i
ucigzliwych na organizm
cztowieka

v’ potrafi opisa¢ przeznaczenie
ro6znych rodzajow srodkow
gasniczych

v' okresla stopien zagrozenia

v’ zna omawiang na zaj¢ciach
problematyke na poziomie
rozszerzonym oraz w sposob
logiczny i spdjny ja
prezentowac,

potrafi stosowa¢ srodki

ochrony indywidualnej i

zbiorowej podczas

wykonywania zadan
zawodowych,

okresla skutki oddziatywania

czynnikow szkodliwych na

organizm cztowieka

okresla zagrozenia zwigzane z

wystepowaniem szkodliwych

czynnikow w §rodowisku
pracy,

v potrafi opisa¢ zasady
zachowania przy pracach w
handlu z urzadzeniami
podtaczonymi do sieci
elektrycznej na stanowisku
sprzedazy,

v" umie samodzielnie
poszukiwa¢ informacji w
roznych zrodtach oraz je
selekcjonowacd

udziela pierwszej pomocy
poszkodowanym w
wypadkach przy pracy oraz w
stanach zagrozenia zdrowia i
zycia,

potrafi przewidywac
zagrozenia dla zdrowia i zycia
cztowieka oraz mienia i
srodowiska zwigzane z
wykonywaniem zadan
zawodowych,

organizowac¢ stanowisko pracy
zgodnie z obowigzujgcymi
wymaganiami ergonomii,
przepisami bhp, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska,

wyjasni¢ zasady postepowania
w zwigzku z wypadkiem przy

v

v

v’ biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami
uzywajac terminologii
fachowej, oraz proponowac
rozwigzania nietypowe,

v wykazywac szczegdlne
zainteresowanie przedmiotem
i tematyka omawiang na
zajeciach

v" dokona¢ analizy przepisow i
zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz przepiséw
ochrony przeciwpozarowej i
ochrony srodowiska podczas
wykonywania prac biurowych,

v' wyjasni¢ zasady recyklingu
zuzytych materiatow
pomocniczych na stanowisku
sprzedazy

v’ potrafi opisa¢ system
powiadamiania pomocy
medycznej w przypadku
sytuacji stanowigcej

zdrowia i zycia na podstawie  |v* potrafi opisa¢ sposoby pracy i chorobg zawodowa zagrozenie zdrowia i zycia
typowych objawdéw zapobiegania zagrozeniom v’ zastosowaé procedure przy wykonywaniu zadan

v’ wyja$nia sposoby zycia i zdrowia na stanowisku postgpowania w sytuacji zawodowych sprzedawcy
postgpowania w stanach sprzedazy zagrozenia zycia lub zdrowia
zagrozenia zdrowia i zycia v’ potrafi udzieli¢ pierwszej

pomocy przedmedycznej
Ergonomia w ksztaltowaniu warunkow pracy
v potrafi definiowac pojecie v wymienia wymagania v potrafi opisa¢ wymagania v potrafi omowi¢ cele ergonomii |[v' wyjasnia wpltyw pozycji
ergonomii, ergonomicznej postawy dla ergonomicznej postawy dla v’ potrafi zorganizowac przyjmowanej podczas pracy

v potrafi zaplanowa¢
organizacj¢ stanowisk pracy w
przedsi¢biorstwie handlowym
zgodnie z zasadami ergonomii

stanowiska pracy sprzedawcy

v potrafi dostosowaé stanowisko
pracy do mozliwos$ci
pracownika

stanowiska pracy przy
komputerze

v' potrafi dostosowac stanowisko
pracy sprzedawcy i handlowca

stanowisko pracy przy

komputerze zgodnie z

wymaganiami ergonomii
v’ potrafi opisa¢ wymagania

na obcigzenie krggostupa

v’ potrafi opisa¢ korzysci
wynikajace z przestrzegania
zasad ergonomii




v stosuje przepisy odno$nie
dopuszczalnej masy
przemieszczanych
przedmiotéw

v potrafi stosowa¢ zasady
wlasciwego podnoszenia i
przenoszenia przedmiotow

do rodzaju wykonywanych
zadan

ergonomii przy organizacji
recznych prac transportowych
pracownika handlu

Dokumentacja zwigzana ze sprzedaza

v wymienia zasady redagowania
pism handlowych
v wymienia elementy zapytania
ofertowego , oferty handlowej
wyjasnia na przyktadach
podstawowe funkcje edytora
tekstu,
wymieni¢ zasady redagowania
pism,
wymienia zasady sporzadzania
dokumentdw w obrocie
gospodarczym
wymienia rodzaje
dokumentéw w handlu
wymienia rodzaje btedow
wystepujacych w
dokumentacji zwigzanej z
przyjeciem towarow
wymienia rodzaje programow
stosowanych przez
przedsigbiorstwa handlowe
zna oprogramowanie
omawiane w trakcie zajec¢
dydaktycznych,
umie uruchamiaé programy
komputerowe
wykorzystywane na lekcjach,
umie stosowac¢ posiadane
wiadomosci do wykonywania
elementarnych czynnosci w
bardzo prostych sytuacjach,

4

v wypehia dokumenty na
podstawie przyktadow
v" wypetni¢ druki i formularze.
v' wyjasnia zasady rejestracji
podmiotu w programie
Subiekt
v' okre$la zasady
przechowywania dokumentéw
w dziale zaopatrzenia i
sprzedazy
wykazuje korzysci ze
stosowania programow
komputerowych w obrocie
wymienia czynniki
wplywajace na wybor
dostawcy
oblicza koszty transportu przy
réznych opcjach dostawy
sporzadza algorytm
zamawiania towarow
wymienia elementy oferty
handlowej
samodzielnie i poprawnie
wykonuje proste ¢wiczenia i
zadania,
umie wykorzysta¢ zdobyta
wiedze w praktyce,
aktywnie uczestniczy w
pracach i zadaniach
zespolowych,
potrafi obstugiwac programy
komputerowe
wykorzystywane na zajeciach,
v' tworzy typowe dokumenty
handlowe,

v

v

v

potrafi zredagowac typowe
dokumenty biurowe
(upowaznienie, zaswiadczenie,
oferta sprzedazy,
zawiadomienie, sprawozdanie,
protokot),

identyfikuje przepisy prawa
dotyczace archiwizacji
dokumentow

dokonuje analizy przepiséw
prawa dotyczacych tajemnicy
shuzbowej oraz ochrony
danych osobowych

wyjasnia znaczenie
potwierdzenia zaméwienia
jako dokumentu

opracowuje zapytanie o oferte
do dostawcy, zgodnie z
zasadami

opracowuje oferte handlowa
zgodnie z zasadami

rozumie¢ omawiane tresci i
umie¢ wyjasnic je innym,
zajmowac stanowisko w
kwestiach spornych i broni¢
swoich pogladéw na forum
klasy,

aktywnie uczestniczy¢ w
zajeciach lekcyjnych,
poprawnie i sprawnie
wykonywac ¢wiczenia i inne
zadania,

umie poprawnie wykorzystacé
zdobyta wiedzg w praktyce,

v’ potrafi wyjasni¢ konsekwencje

ztozenia oferty
wskazuje nieprawidtowosci w
otrzymanych dokumentach
wskazuje nieprawidtowosci w
otrzymanych dokumentach
samodzielnie zredagowac i
sformatowac pismo urzedowe
obstuguje programy
komputerowe wspomagajace
wykonywanie zadan
zawodowych sprzedawcy
v" redaguje dokumenty zwigzane
z zamOwieniem towarow
rozmieszcza tekst zgodnie z
poznanymi zasadami
v potrafi przygotowaé oferte
0goblng i indywidualng w
zwigzku z przyjetym planem
marketingowym
v w sposéb tworczy
rozwigzywac problemy,
dobrze zna¢ pojecia
specjalistyczne wystepujace w
materiale nauczania i
swobodnie je stosowac,
samodzielnie proponuje
metody i rozwigzywac ztozone
zadania i problemy (ujete
programem nauczania)
wykorzystujac roznorodne
rozwigzania,
w pelni samodzielnie buduje
wypowiedzi, popelniajac
sporadyczne drobne pomy#tki,

v

v

v

v

v

v wypelnia dokumenty
samodzielnie
samodzielnie wykonuje prace
zwigzane z wykorzystaniem
programow komputerowych w
pracy sprzedawcy
segreguje dokumenty do
przechowywania zgodnie
zasadami
oblicza i interpretuje wyniki
dotyczace wielkosci zapasow i
ich rotacji, dokonuje analizy
wybiera najkorzystniejsza
opcje dostawy
umie zastosowac odpowiedni
dokument do wybranej
sytuacji
wskazuje bledy w pismach i je
poprawia
swobodnie postugiwac si¢
oprogramowaniem
uzytkowym, trafnie i
umiejetnie dobierajac je do
wykonywania zadan w
nowych sytuacjach,
stosowa¢ posiadang wiedze w
wykonywanych samodzielnie
zadaniach teoretycznych i
praktycznych,
sprawnie wykorzystywaé
wiedze¢ z innych przedmiotow
zawodowych,
v" poprawnie (pod wzgledem
informatycznym) przygotowac
dokumentacje,

v

v




Urzadzenia techniczne i systemy informatyczne w placéwce handlowej

v zaklada firm¢ wg wskazan
nauczyciela,

v potrafi wymieni¢ etapy
zaktadania firmy,

v’ tworzy kartoteke
kontrahentow,

v' tworzy podstawowa kartoteke
towarow,

v’ wie jak obstugiwa¢ w/w
kartoteki w zakresie
podstawowym,

v’ potrafi porusza¢ si¢ w oknach
Subiekta

v wprowadza podstawowe dane
nowego podmiotu,

v' okre$la podstawowe
parametry pracy programu

v’ potrafi poruszac si¢ w oknach
programu

v potrafi zaktada¢ kartoteki:
kontrahentow, towardéw,
pracownikow

v' potrafi modyfikowaé
kartoteki,

v potrafi utworzy¢ dokument
sprzedazy,

v potrafi utworzy¢ dokument
magazynowy,

v' potrafi wprowadzi¢ dokument
zakupu

v’ zna metody ustalania cen
sprzedazy, wprowadzania
marzy

v potrafi otworzy¢ dokument
kasowy, bezgotowkowy

v’ potrafi wystawic i
wydrukowa¢ podstawowe
dokumenty

v’ potrafi zalozy¢ firme w
programie komputerowym,

v wystawia PZ z niewielka
pomoca nauczyciela;

v wystawia WZ z niewielkg
pomoca nauczyciela,

v wystawia Faktury w zakresie
podstawowym,

v' zna dokumentacje zakupu i
sprzedazy i potrafi ja wskazac
w programie komputerowym;

v’ zna dokumenty przesuniecia
towarowego,

v" wie jak sporzadzi¢ raporty w
programie komputerowym

v modyfikuje wprowadzone
dane podmiotu

v potrafi wykonywac operacje
sprzedazy

v modyfikuje utworzone
kartoteki

v’ umie wypetnia¢ faktury VAT,
faktury korygujace,
zamowienia, dokumenty
sprzedazy detalicznej

v umie wykonywa¢ operacje
zakupu;

v wie jak wypetia¢ dokumenty
magazynowe — przyjecia i
wydania

v potrafi dokona¢ operacji
kasowych — wptata i wyptata,

v' potrafi utworzy¢ dokument
bezgotéwkowy dot.
rozliczenia z kontrahentami

v potrafi sporzadzi¢
dokumentacje zamoéwienia

v’ tworzy i wykorzystuje
kartoteke kontrahentow,

v’ tworzy i wykorzystuje
kartoteke towarow z
wszystkimi jej elementami,

v umie obstugiwaé w/w
kartoteki w pelnym zakresie,

v samodzielnie wystawia PZ;

v samodzielnie wystawia WZ,

v potrafi zdefiniowa¢ kategorie
wyodrebnione w firmie

v’ potrafi wystawiac i
zatwierdza¢ dokument
sprzedazy,

v’ potrafi przegladac i drukowaé
dokumenty sprzedazy,

v potrafi definiowaé towar w
kartotece, jednostki miary

v’ potrafi przeglada¢ i drukowaé
pozycje kartoteki towardw,

v’ potrafi wypetia¢ dokumenty
magazynowe

v potrafi korygowaé pozycje
dokumentow zakupu

v’ umie sprawdzac¢ stan kasy

v’ potrafi wystawia¢ dokumenty
w kasie,

v' potrafi dokona¢ operacji
bezgotéwkowych — wptata i
wyplata,

v" potrafi dokona¢ rozliczen z
kontrahentami

v potrafi dokonywa¢ rozliczen z
kontrahentami w zaleznos$ci od
formy platnosci,

v umie wystawiac, przegladac i
wydrukowa¢ dokumenty
magazynowe, sprzedazowe

v wykorzystuje dokumentacjg¢
zakupu i sprzedazy i wystawia
programie komputerowym;

v’ wystawia dokumenty
przesuni¢cia towarowego

v wystawia Faktury sprzedazy
oraz dokumenty zakupu
uzupelniajgce stan towarow na
magazynie,

v' potrafi zdefiniowa¢ hasta i
uprawnienia uzytkownika,

v' ustawia¢ parametry programu
Subiekt GT dla
przedsigbiorstwa
produkcyjnego, handlowego,
ustugowego

v potrafi przeglada¢ i drukowaé
rejestry sprzedazy,

v’ umie wykona¢ raporty
sprzedazy: dokumenty
sprzedazy za okres...,

v’ bezblednie wypetnia i drukuje
dokumenty magazynowe,
sprzedazowe

v’ potrafi przeglada¢ stany
magazynowe w wybranych
magazynach w réznych
przekrojach,

v" umie wykona¢ raport
magazynowy za okres...,

v" potrafi dokona¢ kalkulacji cen
sprzedazy w programie
komputerowym

v’ potrafi zestawia¢, przegladac i
drukowac¢ raport kasowy,

v sporzadza raporty w
programie komputerowym

v" umie definiowa¢ operacje i
dokumenty

v" umie zdefiniowaé wilasne
raporty,

v potrafi definiowac¢ raporty i
filtry,

v potrafi przeglada¢ i budowa¢
definicje filtrow,

v' umie zestawia¢ raporty
specjalne,

v' umie zestawiac i drukowa¢
dziennik zakupu,

v potrafi zmieni¢ hasto lub
nadane uzytkownikowi prawa,

v" umie uaktualnia¢ dane firmy
lub wprowadzi¢ jej nowego
uzytkownika,




